
Casino Pauma 

LIST 

• PAID meal period, you work for 7 hours but get PAID for 8 hours 

• Paid Time Off (PTO) generous accrual and annual carry over  

• Paid Time Off (PTO) Buy Out Program up to 40 hours twice a 

year 

• $1 Quarterly Bonus 

• 401(k) match, $1 for $1 match, up to 3% of your salary, 100% 

vested after 1 year 

• Get Medical and /or Dental get FREE Vision 

• Flex Spending Account/My Cash Card, can be used for co-pays 

and dependent day care 

• Casino paid gaming licenses 

• Casino paid Team Member life insurance and AD&D, $25,000 

• Discretionary bonuses 

• FREE Employee Assistance Program 

• Individually assigned lockers and locks 

• Team members are allowed one FREE hot meal a day 

• FREE cold meals anytime (Sandwich Station, Salad Bar, Cereal 

Station, and Drinks)  

• Beyond the Best, Team Member of the Month and Leader of the 

Quarter Recognition 

• Team Member holiday party  

• Team Member Service Awards Pins  5, 10, 15, 20 years 

• Weekly Football season winners 

• Casino sponsored Certifications – TIPS, Fork Lift, SERV-SAFE 

• $100 Refer a Friend Team Members bonus program 

• Casino paid professional development courses and workshops 

thorough tuition reimbursement, $500 Annually 

• Casino provided uniforms  

• FUN EXPRESS (FunEx) discounts to various theme parks 

• 25% Team Member discount at all Casino Pauma restaurants 

• 20% Team Member discount at Player’s Club Gift Shop and  

Concerts 

• 15% VERIZON WIRELESS corporate discount 

• Halloween Contest Monetary Prize 

• Birthday card and two movie tickets 

• BOOTWORLD on site shopping and Casino discount with payroll  

deductions 

• SKETCHER discount and quarterly family & friends discount 

OF TEAM MEMBERS BENEFITS 

MAJOR MEDICAL 

SUPPLEMENTAL  

INSURANCE 

LIFE INSURANCE 

RETIREMENT: 401(K) 

PERSONAL LEAVE 

TUITION  

REIMBURSEMENT 

TEAM MEMBER 

DISCOUNT AND MORE! 



Casino Pauma 

LISTA 

 Trabajas 7 horas pero te PAGAN 8 horas, Período de comida    
PAGADO 

 Acumulación generosa de tiempo libre pagado (PTO) y traspaso 
anual 

 Programa de compra total de tiempo libre pagado (PTO) hasta 40 
horas dos veces al año 

 Bono trimestral de $1 
 Igualación 401(k), $1 por igualación de $1, hasta el 3 % de su   

salario, 100 % adquirido después de 1 año 
 Obtenga servicios médicos y/o dentales y obtenga visión GRATIS 
 Cuenta de Gasto Fleibles/My Cash Card, se puede usar para         

copagos y guarderia de dependientes 
 Licencias de trabajo pagadas por el casino 
 Casino paga seguro de vida para compañeros de trabajo y AD&D, 

$25,000 
 Programa de Asistencia al Empleado GRATIS 
 Casilleros y candados asignados individualmente 
 A los compañeros de trabajo se les permite una comida caliente 

GRATIS al día 
 Comidas frías GRATIS en cualquier momento (estación de sánd-

wiches, barra de ensaladas, estación de cereales y bebidas) 
 Reconocimientos; Más allá de lo mejor, compañeros de trabajo 

del mes y líder del trimestre  
 Fiesta Navideña de los compañeros de trabajo 
 Prendedores de premios de servicio para compañeros de trabajo 

5, 10, 15, y 20 años 
 Ganadores de la temporada de fútbol semanal 
 Certificaciones patrocinadas por casinos: TIPS, Fork Lift, SERV-

SAFE 
 Programa de bonificación de $100 para recomendar a un amigo 

para compañeros de trabajo 
 El casino paga cursos y talleres de desarrollo profesional a través 

del reembolso de la matrícula, $500 anuales 
 Uniformes proporcionados por el casino 
 Descuentos FUN EXPRESS (FunEx) a varios parques de diversión 
 25% de descuento para compañeros de trabajo en todos los res-

taurantes del Casino Pauma 
 20% de descuento para compañeros de trabajo en la tienda de 

regalos y conciertos del Player's Club 
 15% de descuento corporativo de VERIZON WIRELESS 
 Premio en monetario del concurso de Halloween 
 Tarjeta de cumpleaños y dos boletos de entrada al cine. 
 BOOTWORLD compras en el sitio y descuento de casino con de-

ducciones de nómina 
 Descuento de SKETCHER y descuento trimestral para familiares y 

amigos 

DE BENEFICIOS DE LOS 

COMAPAÑEROS DE TRABAJO 

PLAN DE MÉDICO MUY 

GENERISO  

SEGURO ADICIONAL DE 

UNUM 

SEGURO DE VIDA 

JUBILACIÓN: 401(K) 

PERMISO PERSONAL  

 REEMBOLSO DE  

MATRICULA 

DESCUENTO PARA 

COMPAÑEROS DE  

TRABAJO Y MÁS! 


